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Fenntarthato és Integralt Iskolai Menza -
Atfogo iskolai kozétkeztetési koncepcios

ATTEKINTES

Az iskolaskoru gyermekek és serdulék étkezése mind az egészségukre, mind a kornyezetre hatassal van.
Az egészsegtelen étrend negativ hatassal van a tanulok kozeérzetére és koncentraciojara. Az Egészsegugyi
Vilagszervezet szerint Europaban az iskolaskoru gyermekek mintegy 20% -a tulsulyos vagy elhizott és
ezek az aranyok sok orszagban tovabb emelkednek. Az alacsony jovedelmU( vagy hatranyos helyzetd
csaladok kiszolgaltatott gyermekei nagyobb valoszinliséggel fogyasztanak nem megfeleld tapértékd,
egészsegtelen ételeket, ami sulyosbitja az egyenlétlenségeket. Az EU-ban 33 millié ember csak kétnapon-
ta jut rendes ételhez, ami az élelmiszerarak tovabbi emelkedése esetén varhatdan tovabb novekedhet. A
flatalok egészséges és fenntarthato étrendjébe valo befektetés a jovdbeli kozegészségugyi kiadasokban
jelentés megtakaritast tesz lehetévé, és hozzdjarul a személyes és tarsadalmi joléthez. Ez reflektdlna
az EU Gyermekjogi Stratégiajanak céljaira is. Ebben a stratégiaban az Eurdpai Bizottsag kotelezettséget
vallalt arra, hogy felllvizsgalja mind az unios iskolarendszer jogi keretét (nagyobb hangsulyt fektetve
az egészséges és fenntarthaté élelmiszerekre), mind a Gyermekgarancia programot, amelynek kereté-
ben az unios tagallamok nemzeti végrehajtasi terveket dolgoznak ki annak biztositasara, hogy a raszor-
uld gyermekek minden tanitasi napon hozzaférjenek az egészséges élelmiszerekhez és legalabb egy
egészseges etkezéshez.

Az eurdpai Zold Megallapodasban, a Termel6tdl a fogyasztdig stratégiaban és az EU bioldgiai sok-
féleséggel kapcsolatos 2030-ig sz0l6 stratégiajaban megfogalmazott kornyezetvédelmi és éghajlat-poli-
tikai célkitlzések elérésének fontos elbfeltételei a fenntarthatd élelmiszer-termelés és -fogyasztas. Az
Eurdpai Bizottsag tudomanyos fétanacsadoi csoportja szerint az élelmiszer-termelés jelentds hatassal
van a kornyezetre. Nagy mennyiségl természeti eréforrast (pl. viz és energia) hasznal el, és hozzajarul az
éghajlatvaltozashoz: az Uveghazhatast okozo gazok kibocsatasanak 21-37% -at az élelmiszer-termelés
okozza. Aggaszto az a tendencia, miszerint az élelmiszer-eldallitas a biologiai sokféleség csokkenéséhez
is vezet, a biologiai sokféleség ugyanis az egészséges és taplald étrend alapjat is képezi, javitja a vidéki
megélhetést és a mezdgazdasagi termelékenységet, és élelmiszerrendszertink és élelmezéshiztonsa-
gunk kulcsfontossagu eleme.
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A “Termel6tél a fogyasztoig” stratégidja részeként az Eurdpai Bizottsag tamogatja a fenntarthato
élelmiszer-fogyasztast és az egészséges, fenntarthatd étrendre vald attérést. A stratégia kdzponti
szerepet jatszik az ENSZ fenntarthato fejl6dési céljainak elérésében. Kulonos hangsulyt fektet a varo-
sok, régiok és hatésagok szerepére a fenntarthatd élelmiszerek iskolak szamara torténd beszerzésével
kapcsolatban. A Horizon2020 program altal tamogatott SchoolFood4Change projekt célja, hogy 12 unids
orszag tobb mint 3000 iskolajat és 600 000 tanulojat kozvetlendl érintve megkonnyitse a fenntarthato,
egészseges taplalkozasra valo széles kor( atallast.

Az ebben a dokumentumban megfogalmazott Fenntarthato és Integralt Iskolai Menza — FINI-modell
keretrendszere is hozzajarul ehhez az el6relépéshez. A dokumentum olyan, mar meglévd
kezdeményezések eredményeire épll, mint az Egyesult Kiralysag Food for Life kezdeményezése, iskolai
és egyetem kampanyok a méltanyos kereskedelemrdl, a Slow Food mozgalmak, a WWEF, a Rikolto Good
Food@School kampanya, tovabba a WSFA Csehorszagban és Szlovakiaban inditott oktatasi program-
ja. A WSFA egy olyan maodszer, amely az iskolakban és azok kornyezetében segiti az egészséges €s
fenntarthato étkezési kultura elterjesztését. Az oktatast, az iskolai demokraciat, a fenntarthatdsagot,
az egyenl6tlenségeket, a kozosségeket és az egészséget pozitivan befolyasolva jarul hozza az egész
kozosségre kiterjedd rendszerszintd valtozashoz. A WSFA — terUleti, tarsadalmi és kornyezeti értelem-
ben egyarant - ellenallobba teszi a tarsadalmakat.

Bring food
tothe
core
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MIROL SZOL EZ A DOKUMENTUM?

Jelen dokumentum olyan iranyelveket tartalmaz, amelyeket az iskolak, valamint a helyi és regionalis
onkormanyzatok a WSFA kulonboz6 osszetevdinek koherens magyarazatara is felhasznalhatnak. Mivel

ez csak eqgy keretrendszer, egyUttesen kell alkalmazni a megvalositasahoz szukséges eszkozokkel.

1.RESZ: Fenntarthato és Integralt Iskolai Menza — FINI-modell: A FINI-modell egy, az iskolakban az

egészség és a jolét, illetve a fenntarthato fejlédésre, a fenntarthatdsagra és az egyenléségre iranyuld

oktatas elémozditasara iranyul6 beavatkozas.

2.RESZ: A FINI-modell iskolai megvaldsitasa: A FINI-modell iskolai végrehajtasaban az iskoldkhoz
kapcsolodd minden szereplének részt kell vennie és vallalniuk is kell a maguk felel6sséget. A doku-
mentumnak ez a része bemutatja, hogyan lehet ezt elérni, elmagyarazza, hogyan lehet kidolgozni egy
integralt iskolai élelmezési-politikat, és Iépésenkénti Utmutatot nyujt.

3.RESZ: A helyi és regiondlis onkormanyzatok szerepe: A nemzeti, helyi és regionalis
onkormanyzatok személyre szabott iranymutatassal és tamogatassal, valamint mas helyi
szerepldkkel kozos projektek €s partnerségek elésegitésével tamogathatjak a FINI-modelliskolai

megvalositasat.

4. RESZ: A FINI-modell harom szintje: azok az iskoldk, amelyek kivald munkat végeznek az isko-
lai étkezés és az ahhoz kapcsolodo oktatas terén, a kdvetkezd szintre léphetnek. Azok az iskolak,
amelyek vallaljak a feladatot, hogy strukturalt modon dolgozzanak egy FINI-modell kialakitdsan, azt is
eldonthetik, hogy milyen szintet (bronz, eziist, arany) akarnak elémi. igy eréfeszitéseiket a szélesebb

iskolai kozosséggel is megismertethetik.
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1. rész: Fenntarthato és Integralt Iskolai Menza - FINI-modell

A FINI-MODELLROL

A ,Fenntarthato és Integralt Iskolai Menza” — FINI-modell egy olyan mddszer, amely az iskolakban és az
iskolak kornyezetében egészséges és fenntarthatod étkezési kulturat fejleszt ki. Olyan, konkrét adatokkal
alatamasztott beavatkozasrol van sz6, amely az oktatast, a fenntarthatdsagot, az egyenlétlenségeket,
a kozosségeket és az egészséget kedvezden befolyasolva jarul hozza az egész kozosségre kiterjedd
rendszerszint( valtozashoz. A WSFA az iskolakra — az ovodaktdl a kozépiskolakig — a fenntarthatd
élelmiszerrendszer valtozasanak katalizatoraként tekint. A modszer integralja az étkezést és az oktatast:
foglalkozik az iskolai menuk Osszetételével és az iskolai konyhdk, étkez6k mukodésével, magaban
foglalja a gyakorlati oktatast, a tanulasi tevékenységeket, a didakok és tanarok aktiv részvételét, tovabba
bevonja a szélesebb iskolai kozosséget (beleértve a szliléket (és gondviselket), a termeléket, a val-
lalkozasokat és a civil tarsadalmat).

NEGY PILLER

A FINI-modell, négy egymast kolcsonosen erésité pillérbél all: (A) Szakpolitika és vezetés, (B)
Elelmiszer és fenntarthatdsdg, (C) Oktatés és tanulds és (D) Kdzdsség és Partnerség. A modellsikeres
végrehajtasahoz az iskolanak mind a négy pillérrel foglalkoznia kell, mivel ezek mind alapvetd elemei e
szemléletnek. A pillérek kilonbozé alkotdelemeket tartalmaznak, amelyek mind segitenek az iskolaknak
a FINI-modellvégrehajtasaban. Az alabbiakban bemutatunk egy idealis forgatokonyvet.
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1.1,A" PILLER: SZAKPOLITIKA ES VEZETES

Ez a pillér az 6sszes érintett — az iskolaban dolgozok, a diakok, a szuldk
€s a tagabb iskolai kozosseg — meggydzeserdl szol, hogy vegyenek
részt és tegyék az étkezést az iskolai élet szerves részévé. Az iskola
egészséges és fenntarthatd élelmiszerekkel kapcsolatos szemléletével

Q
&Q‘c"%\

~
foglalkozik tervek, szakpolitikai eszkozok, tevékenységek, értékrendek o(/(‘
€s az oktatas segitségével. Az iskolak széles jovGképpel és stratégiaval },& LE h“

maximalizalhatjak hatasukat.

Az, hogy a tanuldkat felhatalmazzuk arra, hogy vezetd szerepet vallaljanak, és teret adunk nekik az
étkezésekkel kapcsolatos dontések meghozatalaban, illetve az étkezésekkel kapcsolatos oktatasi
anyagok tartalmanak meghatarozasaban, nemcsak oktatasi kérdés, hanem abban is segit, hogy az
egészséges és fenntarthatd élelmiszerek mindenki szamara a legegyszer(ibb és a legtermészetesebb
valasztasi lehetésegge valjanak.

Ez a pillér biztositja, hogy a FINI-modell helyi megvaldsitasat az iskola vezetése tamogassa, €s azt az
iskola jovokeépében, kuldetésében, értékrendjeben, iranyelveiben, fejlesztési tervében és tantervében is
rogzitsék, amely igy dontéen befolyasolhatja az iskolaban szerzett élményeket is.

1.1.1 MUNKACSOPORT

Az egyik elsé lépésként, egy, az iskolai étkezéssel foglalkozd munkacsoport kell felallitania az iskolaknak.
A munkacsoport olyan hajtéer§ lesz, amely beinditja és muUkodteti a modellt, és lenduletben tartja a
projektet. A csoport egyesiti a tanarokat, a konyhai személyzetet, a tanuldkat és az iskolavezetdket.
Szuldk, szomszédok vagy masok, akik kapcsolatba akarnak lépni az iskolaval étkezési-kerdésekben,
szintén részt vehetnek a munkacsoport munkajaban.

1.1.2 TERVEZES, NYOMON KOVETES, ERTEKELES ES TANULAS

Az iskolai étkezéssel foglalkozd munkacsoport attekinti, hogy az iskola jelenleg mit tesz az étkezés és
az azzal kapcsolatos oktatasoktatas terén, és valamennyi érintett bevonasaval elinditja a FINI-modell
megvalositasanak folyamatat. Az ily modon elkészult cselekvési terv hatarozza meg a modell végre-
hajtasat. A terveket évente nyomon kell kovetni és végul értékelni is kell azokat. Az értékelés soran tett

ajanlasok és levont tanulsagok képezhetik a soron kovetkezd évek terveinek alapjat.
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1.1.3 KOMMUNIKACIO

A WSFA sikere nagymértékben flgg a megtett intézkedések lathatdosagatol. A kommunikacionak
lelkesedést kell kivaltania, tamogatokat kell begydljtenie és tovabbi embereket kell bevonnia, akik
segiteni akarnak a FINI-modell fejlesztésében. Az iskoldk tamaszkodhatnak meglévé kommunikacios
csatornaikra is, de egyuttmukodhetnek a helyi médiaval is.

1.1.4 A DIAKOK RESZVETELE

A FINI-modell akkor a leghatékonyabb, ha az érintett gyermekek és serdilék valéban odafigyelnek az
étkezésre. A diakok kreativitasara és pozitiv energiajara tdamaszkodva jol fejleszthetd a felel6sségérzetiik
és a feleldsségvallalasuk, ami sokkal hatékonyabba teszi a projektet, mintha csak a tanarok vagy az
iskola vezetdi tennék meg a megfeleld lépéseket. A diakok bevonasa az iskolai étkezéssel kapcsolatos
dontésekbe utat mutat az étkezési szokasok tartos megvaltoztatasahoz. Emellett noveli a diakok onbi-
zalmat, fejleszti vezetdi készségeiket, valamint Ujitokka és tudatos fogyasztokka teszi ¢ket. Osztondzni
kell a diakokat, bevonva az iskola kapuin tuli szélesebb kozosséget is.

1.2. ,B” PILLER: ELELMISZER ES FENNTARTHATOSAG

Az iskolai étkeztetés nem csak kereskedelmi tevékenység, orakozi szlinet
vagy az Ures gyomrok megtoltésének egyik modja: a kozétkeztetés reszét
kell, hogy képezze az iskola oktatasi tevekenységenek is. Az egészséges
és fenntarthato iskolai ételek felszolgalasa kivalo alapot nyujt a projekt
szélesebb korU céljainak elerésehez, mint példaul a pozitiv étkezési-kultura
elémozditasa az iskoldkban). Arra is jO lehetéséget nyujt, hogy a didkok
érdeklddését felkeltse a kulonbozé élelmiszerek irant.

Ez a masodik pillér arrdl szol tehat, hogy az iskola étkezéhelyiségét oktatasi kornyezetté alakitsuk at
(fUggetlendl attol, hogy az iskola szolgal-e fel meleg ételeket vagy sem). Az étkeztetésre vonatkozo szig-
oru elvarasok teljesitésevel az iskola biztosithatja a tanuldkat, a szuldket és a szélesebb kozosseget ar-
rol, hogy fenntarthatd forrasbol szarmazo, nyomon kovethetd és tapanyagokban gazdag élelmiszereket
szolgal fel a gyerekeknek. Az iskolaknak a tanarok és a konyhai személyzet példamutatasaval kovetendd
mintava kell tennilik az egészséges és fenntarthato taplalkozast.
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1.2.1. KELLEMES ES VONZO0 EBEDLOK

Az iskolai ebédlék kellemes és attraktiv kornyezete felkelti a didkok érdekl6dését, és lelkesebbé teszi
Oket a tanulasra. Az iskolai ebédl6k megjelenése, legyen szo akar a kellemes kornyezetrdl, akar az ételek
elhelyezésérdl tovabba arrol, hogy milyen informaciok érhetdek el, mind befolyasolja a diakok dontéseit.
A diakok felkészitése és az iskola étkez6helyiségének kialakitasaba torténd bevonasa hozzajarulhat az
egészséges és fenntarthato ételek valasztasahoz.

1.2.2. FENNTARTHATO ELELMISZER-KOZBESZERZES

Az élelmiszer-kozbeszerzés annak folyamata, amikor a kozintézmények beszerzik az étkeztetéshez
szukséges élelmiszereket, illetve egyes esetekben a vendéglatdipari szolgaltatasokat. Ez jelentds
mértékben befolyasolja, hogy a diakok mit €s hogyan esznek, illetve isznak. Amikor a kozbeszerzési
szerz6dések fenntarthatdsagi kritériumokat is tartalmaznak (példaul 6koldgiai, Fairtrade vagy szezona-
lis termékekre vonatkozd elvarasok), a didkok taplaldbb, kiegyensulyozottabb és fenntarthatobb ételeket
és italokat fogyaszthatnak az iskolakban.

1.2.3. EGESZSEGES TiZORAIK, EBEDEK ES UZSONNAK

A tanitasi nap folyaman szamos alkalom van evésre és harapnivalok fogyasztasara. A szinetekben a
tanulok felkereshetik az iskolai buféket vagy az automatakat; az iskolai ebédlében ebédelnek; kilonleges
alkalmakkor (szlletésnapokon, iskolai bulikon vagy kiranduldsokon) pedig otthonrdl is hozhatnak enni-
valot. Az iskola és a tanuldk szlleinek feladata, hogy 0sztonozzék a gyerekeket az egészséges reggeli,
tizorai és ebéd fogyasztasara, igy az iskola a lehetd legegészségesebb kornyezetté valhat. Az iskolaknak
mindig biztositaniuk kell az ingyenesen elérhetd ivovizet is.

1.2.4. ELELMEZESBIZTONSAG

Az egészséges étkezeés elengedhetetlen ahhoz, hogy a gyermekek a tanitasi napot rendben eltdlthessék.
A tanulas, a jaték és a koncentralds lehetetlen Ures gyomorral. Nagyon fontos, hogy minden gyermek,
kilondsen a szocialisan hatranyos helyzetl és kiszolgaltatott gyermekek szamara biztositsuk az enni-
valéhoz valo hozzaférést. A diakok szamara biztositott valamennyi ételnek meg kell jelenitenie a kulinaris
sokszinliséget, és az étrendi igények széles skalajat is tiszteletben kell tartani.

1.2.5. ELELMISZER-PAZARLAS

Azaltal, hogy el6re megtervezzik az érkezéseinket, csokkentjik az élelmiszerpazarlast. Tobb élelmiszer
marad masok altali fogyasztasra, pénzt takaritunk meg vele és csokkentjuk az élelmiszer-termelés és
-fogyasztas karos kornyezeti hatasait. Az iskolaknak egyutt kell mdkodnitk a beszallitokkal, a kony-
hai dolgozokkal, a gondviseldkkel és a tanuldkkal az élelmiszer-pazarlas megelézése, csokkentése és
kezelése érdekében.
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1.3...C" PILLER: OKTATAS ES TANULAS

Ha megtanitjuk a gyermekeket f6zni, zoldséget termeszteni és megismer-
tetjuk vellk, hogy honnan szarmazik az ételuk, €s annak el6allitasa milyen
hatassal van a kornyezetre, akkor olyan készségekkel és tudassal ruhazzuk
fel 6ket, amelyekkel most és a jovében is ésszer( dontéseket hozhatnak

sajat és bolygonk egészsegével kapcsolatban. Az egészséges taplalkozas, t'a é’:
e 21 2 . C . . : . (7 N
az allatjolét, valamint a fenntarthato és etikus élelmiszerek megismerése (‘4 q&
N e , ]70N8.\—“"
nemcsak abban segiti a gyermekeket, hogy megfeleléen tajekozott modon

hozhassanak dontéseket a valasztott ételeikkel kapcsolatban, hanem segit
nekik megérteni az élelmiszerekkel és az egészséggel kapcsolatos szélesebb korl parbeszédet is. Az
élelmiszer- és élelmiszerrendszer oktatdsa egyarant érinti a fenntarthato fejlédés mindharom (6koldgiai,

tarsadalmi és gazdasagi) dimenzidjat is.

1.3.1AZ ELELMISZER, ELELMEZES KERDESENEK MEGJELENESE A TANTERVBEN

Az élelmiszer, élelmezés témajanak, a tanuldk kulonbozd életkorahoz és fejlédési szakaszaihoz igazitva,
az iskola tanterveben is meg kell jelennie. Szamos tantargyba integralhato, és az élelmiszerekkel kapc-
solatos kérdéseket, tobb tanar kozremukodésével, multidiszciplinaris modon kell kezelni. Az ismeretek
atadasat, akar tandran kivili események keretében (pl.: étkezéhelyiségben tartott rendezvényen) is meg

lehetne oldani.

1.3.2. PEDAGOGUSOK ES KONYHAI ALKALMAZOTTAK, KEPZESE

Ahhoz, hogy az élelmiszerekkel kapcsolatos ismereteket a lehetd legtobb tantargyba integralhassak, és
a FINI-modellt az iskolaban sikerrel alkalmazzak, a munkatarsaknak - mind a tanaroknak, mind a menzai
dolgozoknak - megfeleld képzést és tajékoztatast kell kapniuk. A témaspecifikus workshopok és a célzott
oktatasi eszkozok tamogathatjak a tanarokat, a munkatarsakat, sét az egyéb oktatokat vagy szuléket is,
akik nem feltétlenul részei az iskolai személyzetének. Az iskolai étkez8k és tantermek olyan tanulasi
kornyezetté valhatnak, ahol a tanarok, a konyhai munkatarsak és mas iskolai dolgozok egyuttmkodnek.

1.3.3. TANULAS ELSO KEZBOL

A konyveken és tanfolyamokon keresztuli elméleti tanulast gyakorlati oktatassal kell kiegésziteni:
mezd&gazdasagi termeldknél tett latogatasokkal, helyi élelmiszeripari vallalkozasokkal valé egyutt-
mukodéssel, az iskolakban torténénovénytermesztéssel, kozos fézéssel sth. A gyakorlati tanuldas noveli
a tanulok ismereteit az élelmiszerrendszerekkel kapcsolatban, Uj készségeket tanit nekik, és nagyobb
valészinliséggel teszi életik kiemelkedd részévé az egészséges és fenntarthatd élelmiszerek fog-
yasztasat. A gyakorlati projektek lehetnek tantargyakon ativel6k vagy osztalyok kozottiek, és akar az
iskolakhoz kapcsolddo egyéb szerepléket (pl. szUlék, helyi vallalkozok, civil szervezetek) is bevonhatjak.
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1.4. D" PILLER: KOZOSSEG ES PARTNERSEG

Az utolso pillér az iskola kordli kornyezet szerepléinek széles korével valo
egyuttmuakodesre osszpontosit. A FINI-modell hatasosabb, ha sok szerepld
mUkodik egyutt, beleértve a szul6ket, helyi élelmiszertzleteket, mez&gaz-
dasagi termel&ket, helyi civil szervezeteket és a kozvetlen kornyezetben
mUkodoé egyéb szereplbket is. A modell kozéppontjaban az az elv all, hogy %—-
3

g

[
az egészséges és fenntarthato élelmiszereknek mindenki szamara a leg- %
egyszerlbb valasztasnak kell lennitk, fuggetlendl attol, hogy kik 6k és hol 4’/}7 2 PD&(\%

élnek. A program nem csak a megfelel§ élelmiszerek kivalasztasarol szdl,
hanem a jo ételek méltatasardl és arrdl is, hogy egyes ételek milyen fontos szerepet toltenek be az egyes
kulturakban és azok tnnepein.

1.4.1. CSALADOK, GONDVISELGK BEVONASA

A tanulok szileinek és csaladjainak bevonasa a programba biztositja, hogy otthon is beszédtéma legyen
a megfeleld ételek kivalasztasanak fontossaga. A nyitott, baratsagos étkezési kultira megismerheti a
csaladokat a témaval, és arra 6sztonozheti 8ket, hogy aktivan tamogassak a fenntarthatoé és egészséges
ételeket otthon is, példaul az uzsonna elkészitésekor. Néhany szulé még azt is felajanlhatja, hogy segit
az iskolaban.

1.4.2. EGYOTTMUKODES A HELY! SZEREPLOKKEL ES KOZOSSEGEKKEL

Az iskolak nem légures térben mikodnek. A fenntarthatd és egészséges élelmiszerek elérhetévé tétele
szamos partner kozos felel6ssége, beleértve a helyi szervezeteket, kozosségeket és vallalkozasokat is:

+ Egy helyi Uzlet az egészséges és fenntarthato élelmiszereket népszerdsitheti az egészségtelen
ragcsalnivalok helyett;

- Az iskola vasarolhat termékeket egy helyi termel6tdl, a diakok pedig megismerhetik a gazdasag
tevékenységeit, illetve részt is vehetnek azokban;

+ Az iskola atveheti egy helyi élelmiszeripari vallalkozas feleslegét, ez megtanitja a diakoknak,
hogyan mukodik egy élelmiszeripari vallalkozas;

« Az iskola csereprogramokat szervezhet egy helyi menekUlltkdzponttal vagy nemzetiséqi
szervezetekkel, megismertetve a diakokat a kilonbozd kulturak kulinaris hagyomanyaival;

- AziskolaegyuttmUkodhet egy helyiegyesulettel, amely elkotelezettaméltanyos kereskedelem elvei
mellett, hogy a diakok megismerkedhessenek az elsésorban a déli orszagokat érintd egészséges

és fenntarthato élelemiszereket nyUjto, de egyuttal méltanyos kereskedelem ismérveivel is.
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2. rész: A Fenntarthato és Integralt Iskolai Menza modelljének megvaldsitasa

A FINI-modell megvaldsitasahoz szikség van az iskolan bellli és az iskola korUli dsszes szerepl rész-
vételére, az iskola vezetfsegétdl és a diakonkormanyzatoktdl, szul6i munkakozosségektdl kezdve a
tanarokig és a tanulokig, de a kozétkeztetési szolgaltatok és a menzak dolgozoi, a tanuldk csaladjai €s
az egyéb kornyékbeliek sem maradhatnak ki.

2.1. AZ ERDEKELT FELEK SZEREPE

Az alabbiakban felsoroljuk, hogy a kulonbozé szereplék mit tehetnek a program tamogatasaért.

2.1.1. ISKOLAIGAZGATOK ES DIAKONKORMANYZATOK

- vezet6 szerepet toltenek be és tamogatast nyujtanak az egészséges és fenntarthato élel-
mezéspolitika megvalodsitasahoz az iskolai mikodés minden teriletén (pl. irdnyelvek, étkeztetés,
osztalytermi tevékenységek, adomanygydjtés, projektek, kilonleges események és sportnapok);

- beépitik a kapcsolddo stratégiakat az iskolai tervekbe az egészseg €s a jolét javitasa érdekében,

- biztositjak a szlkséges fizikai kornyezetet, beleértve az egészséges taplalkozast tamogatd
helyiségeket és felszereléseket is;

- tajékoztatjak és 0sztonzik az egész iskolai kozosséget, hogy vegyen részt az egészséges
taplalkozast el6seqitd iskolai tervek, iranyelvek, tevekenységek és események kidolgozasaban,
végrehajtasaban és értékelésében;

- példat mutatnak és 0sztonzik az egészséges taplalkozas, mint alapvetd étkezési format;

+ 0sztonozik, hogy valamennyi csalad — tarsadalmi vagy kulturalis hattértél figgetlendl — egyenlé
modon férhessen hozza az iskolai étkezéshez és hogy mindenki részt vehessen az iskolai
étkezéshez kapcsolddd eseményeken;

- biztositjak, hogy a tanarok képesek legyenek a fenntarthatd étkezés témajanak tantargyak
kozotti feldolgozasara, valamint a helyi kozosséggel vald egylttmUikodésre (id6beosztasok, kozos
megbeszélésekre szant id6 stb.).

+ biztositjak, hogy a tanarok és a menzai dolgozok képzést kapjanak és lehetdseguk legyen a kozos

munkara.
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2.1.2. TANAROK ES AZ OKTATAST SEGITO MUNKATARSAK

-+ beépitik az egészséges taplalkozasra és élelmiszerekre vald nevelést a tantervekbe minden
tantargynal és minden évfolyamon;

- lehet8séget biztositanak a diakok szamara az egészséges taplalkozast eldsegitd ismeretek és
készségek fejlesztésére és alkalmazdsara (pl. élelmiszertermelés, koltségvetés tervezése, vasarlas,
fézés és kiilonbozé élelmiszerek kiprobaldsa);

- vezetl szerepet vallalnak az egészség és az egészséges taplalkozas népszerlsitésében az iskolaban;

+ kovetendd normaként 0Osztonzik az egészséges és fenntarthatd étkezést, és példaképként
szolgalnak;

*+ a jovOre vonatkozodan pozitiv jovéképet alakitanak ki, és tamogatjak a diakok aktiv részvételét a
problémamegoldasban;

+ egyuttmudkodnek a menza munkatarsaival vagy az étkezésnél jelenlévikkel;

+ bevonjak a diakokat a tandrak kialakitasaba;

+ az osztalyterem ajtajanak kinyitasa és az érintett kozosséggel vald kolcsonos tapasztalatcsere

el6térbe helyezése.

2.1.3. ISKOLAI ETKEZTETESI SZOLGALTATOK ES AZ ISKOLAI MENZAN DOLGO0Z0 SZAKACSOK

- a SchoolFood4Change kritériumainak megfelelé élelmiszereket és italokat biztositanak;

+ biztositjak, hogy az egészséges és fenntarthato ételek és italok mindig konnyen/elsédleges valasz-
taskeént alljanak rendelkezésre;

+ helyet adnak Uj és kulturalisan valtozatos ételek és italok kiprobalasanak és osszesitik a vissza-
jelzéseket;

- ataplald ételeket és italokat vonzo és étvagygerjeszté médon (pl. az ételek neve) mutatjak be.

+ népszerdsitik az étlapon szerepl§ ételeket plakatokon, hirdet6tablakon, hirdetményeken, hirlevélcik-
kekben és az iskola honlapjan;,

- egyuttmudkodés az étkeztetésben segédkezd tanarokkal és szuldkkel.

SCHOOLFOOD
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2.1.4. DIAKOK
« aktivan részt vesznek az iskolai étkezéshez kapcsolodo tevékenységekben, az osztalyteremben és

azon kivul is;
- példat mutatnak az egészséges és fenntarthato taplalkozas és az ahhoz valo hozzaallas terén;
- részt vesznek az egészséges és fenntarthatd étkezésben otthon is (pl. segitenek a bevasarlasban és

a f6zésben).

2.1.5. CSALADOK ES GONDVISELOK

- példaképként szolgalnak az egészséges és fenntarthatd taplalkozas és az ahhoz valo hozzaallas
terén;

- bevonjak a gyermekeket az egészséges és fenntarthatd otthoni étkezésbe (pl. koltségvetés-tervezés,
vasarlas, f6zés, ebédkészités).

. egészséges és fenntarthatd ételeket és italokat biztositanak otthon és tizéraira, uzsonnara;

- segitik az iskolat az egészséges és fenntarthatd étkezési kezdeményezések tervezésében,

végrehajtasaban és értékelésében.

2.1.6. (HELYI) KOZOSSEG

- avallalkozasok tamogatjak az iskola egészséges és fenntarthato taplalkozassal kapcsolatos tevéke-
nységeit, példaul adomanygydjté rendezvényeket szervezésével, felszerelések, emberi eréforrasok
biztositasaval és dijak (pl. nem élelmiszer jellegli termékek, kedvezményes utalvanyok és szolgal-
tatasok) felajanlasaval;

- avallalkozasok egyuttmukodnek a tanulokkal az étkezeéssel kapcsolatban, kikérik a véleményiket és
udvozlik a tamogatast;

+ egészségugyi szakemberek, szolgaltatasok és szervezetek erdsitik az iskolakat az egészséges és
fenntarthaté taplalkozas elémozditasaban (pl. egészséggel kapcsolatos informaciok, tandcsadas és
tamogatas nyujtasaval);

+ a helyi gazdalkodok, élelmiszer-el6allitok és kiskereskeddk tamogatjak az iskola egészséges és fenn-

tarthato taplalkozassal kapcsolatos tevékenységét (pl. iskolai latogatassal vagy egy helyi piacra vagy

gazdasagba tett kirdndulassal);

+ a helyi vagy nemzeti/nemzetkozi ,fair trade” egyesuletek segitenek a tanulok figyelmét felhivni a
globalis észak és a globalis dél élelmiszerlancanak kolcsonos figgéségeére, tajékoztatast nyujtanak
és webinariumokat szerveznek pl. kilfoldi kakao-, kavé- vagy banantermeldkkel;

+ a helyi és regionalis hatésagok szamos szinten tamogathatjak a FINI-modellt - lasd e dokumentum

3. részét.
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2.2. A FENNTARTHATO ES INTEGRALT ISKOLAI MENZA MODELLJENEK KIDOLGOZASA

A fenntarthatd és integralt iskolai élelmezési program egy kozos,
folyamatosan fejlédé dokumentum, amely az iskolaval kapcsolatban allo
valamennyi érintett szamara elérhet6 és az élelmiszerekhez kapcsolddo
helyes magatartasra, illetve az élelmiszerek iskolan bellli szerepére és
helyzetére vonatkozoan fogalmazza meg a kozdos elképzeléseket, kitérve
az élelmiszerellatasra és az élelmezéshez kapcsolodd oktatasra is.
Nyilvanosan demonstralja, hogy az iskola torédik a fenntarthatésaggal, val-
amint a diakok, az iskolai dolgozok és mas érintettek egészségével és jolétével, tovabba hozzajarul azok

fenntarthatésagahoz.

A FINI-MODELL KERETRENDSZERE:

- 0sszehangolt fellépést hataroz meg az élelmiszer- és italellatas tekintetében, hogy tikrozze a modell
azon céljat, hogy a j6 mindségu élelmiszerek mindenki szamara konnyen elérhetové és egyertelmu
valasztassa valjanak;

+ kommunikalja ezt a hozzaallast a diakok, az iskolai dolgozok, a szUldk, gondvisel6k és az iskolai
kozosség szélesebb kore felé,

+ -javitja a jO kdzérzetet;

« mindenki szamara egyenlé mértékben biztositja a program elérhetdségét és a részvételt;

+ biztositja, hogy a tanterv és az iskolai élelmiszer- és italellatas 0sszhangban legyen egymassal;

+ a kozos cél megvalositasa érdekében hatékony partnerségeket alakit ki;

+ -atervezett intézkedések révén szélesebb kord fenntarthatdésagnak ad teret azaltal, hogy forrasokat
és személyzeti képzeést biztosit céljai eléreséhez.

+ A program az élelmiszerek, az innivalok és az oktatas valamennyi aspektusat vilagos, koherens és
kovetkezetes modon foglalja 0ssze. Ezek a szempontok magukba foglaljak a kovetkezdket:

° hivatalos tanterv, pl. tantargyak, felszerelések és er6forrasok, a hozzavalok biztositasa és
szervezetfejlesztés;

° az élelmiszerekkel kapcsolatos oktatas lehetséges megkozelitéseként a fenntarthato fejlédésre
valo nevelés. Ez annyit jelent, hogy az iskola a fenntarthato fejlédés kornyezeti, tarsadalmi és
gazdasagi szempontjain alapul6, holisztikus szemlélet keretében foglalkozik az élelmiszerekkel és

az étkezéssel
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tanoran bellli és kivuli gyakorlati tevékenységek, pl. f6zés és kertészkedeés;

élelmiszer- és italellatas az iskoldban, pl. reggelizd, tizéraizd klubok, bufé, iskolai ebéd,
folyadékpotlas;

az ételek és italok fogyasztasa az iskolaban, pl. az ebédldk kornyezete, a talalas maodja, ideje, a
tanuldk otthonrdl hozott ételei (beleértve a szilék tajékoztatasat) valamint a biifék;

az ételek és italok promaocioja, a reklamozast és a szponzoralast is beleértve.

kirandulasok és rendezvények, pl. iskolai innepségek

lelkigondozas és jolét, pl. magatartas, ingyenes iskolai ebédek

SCHOOLFOO0D
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2.3. LEPESROL LEPESRE HALADO TERV A FINI-MODELL MEGVALOSITASAHOZ

A FINI-modellt az 0sszes érintettel - diakokkal, tanarokkal, szakacsokkal, iskolavezetkkel, szuldkkel és
gondvisel6kkel, az iskolaszékkel, szul6i munkakozosséggel, valamint egyéb kozosségi partnerekkel -
folytatott megbeszélés alapjan alakitjak ki. Jellemz&en egy iskolatanacs vagy iskolai élelmezési munk-
acsoport segitségével kozosen attekintik az élelmiszerek és italok szerepét és helyzetét az iskolaban.
Tekintettel arra, hogy ez segit a felel6sségvallalas kialakitasaban, a folyamat maga fontosabb, mint a
végleges szakpolitikai dokumentum. Amint egy iskola létrehozta a FINI Programot, megkezdheti a célzott,
0sszehangolt intézkedések végrehajtasat.

1. Kezdo lépések
-+ Azonositsuk a programot alatamaszto szikségleteket és a felmertlé akadalyokat, valamint az iskola

szamara érzékelhetd lehetéségeket/elényoket.

* Hozzunk létre egy tanarokbdl, az iskola vezetdségebdl, a konyhai dolgozokbdl és diakokbal allo
munkacsoportot.

-+ Vitassuk meg a FINI-modell koncepcidjat az iskolai élelmezési munkacsoportjaval, az iskola
vezetésével, a tanarokkal, valamint az onkormanyzat képviseldivel.

+ Fogalmazzuk meg, hogy az iskola miért akarja bevezetni a FINI-modellt.

+ Kell6en vilagos, rovid és hosszu tavu célokat hatarozzunk meg, kulonos tekintettel az iskola altal
elérni kivant célokra.

- Tervezzlik meg az intézkedések végrehajtasat, a megvaldsitas idejét, nyomon kovetését, fejlesztését

és értékelését.

2. Az iskola étkezési kulturajanak feliilvizsgalata

- Jeloljunk ki egy személyt, aki majd végig fellgyeli ezt a folyamatot.

+ Vizsgaljuk meg az iskola etkezési kulturajat: Vannak-e az iskolaban ételekkel és italokkal
kapcsolatos problémak? Milyen ételek es italok érhetéek el az iskolaban? Hogyan fogyasztjak éket?
Hogyan kezelik az étel- és italfogyasztast a hivatalos tantervben és a tandran kivili rendezvények-
en? Hogyan kezelik mindezt holisztikus, mindent atfogd szempontbdl? A késébbi fejlédés nyomon
kovetéséhez ez a felllvizsgalat szolgal majd kiindulasi alapként.

+ ElemezzUk ki a felllvizsgalat eredményeit, , hogy vilagossa valjon, mi mdkodik jol és miben lehetng
jobb az iskola?

+ A megszerzett informaciokat osszuk meg az érintettekkel.

+ Hatarozzuk meg az iskola szikségleteit és prioritasait.

+ E prioritasok figyelembevételével fogalmazzuk meg a Helyi Program céljait.

+ Végll hatarozzuk meg azt is, hogy mit tekintink sikernek, milyen Utemterv szerint kell haladnia a

végrehajtasnak, tovabba, hogy kinek mi a szerepe és feladata.
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3. A Helyi Program kidolgozasa

+ Dolgozzunk ki egy el6zetes tervet, mely
0sszhangban van az iskolai étkezési kultura
felUlvizsgalatanak eredményeivel és az iskola
jovéképével.

- Kérjik fel az iskola vezet8ségét és az iskola-
tanacsot/iskolai €lelmezésért felel6és munk-
acsoportot, hogy véleményezze a tervet.
Udvozoljik az épité jellegl visszajelzéseket.

+ Szerkesszuk meg a tervezetet.

5. A Helyi Program végrehajtasa

+ A Programot a gyakorlatban is valositsu

meg.

+ Delegaljuk az egyes célok megvalositasaért]

valo felel6sséget egy-egy csoporttagra.

+ Tajékoztassuk a kulonbozd érintetteket, hog
mit varunk el téluk, és mukodjlink egyutt
veluk.

+ Biztositsuk a képzéseket és eréforrasokat,
amelyeket a Program megnevez.

+ Mutassuk be az iskolanak, hogyan valosul

meg a Program.

@ 1 schooLronn
ichaneE

4. A Helyi Program tervezetének modositasa és

elfogadasa
« ElemezzUk a beérkezett észrevételeket.

+ Amennyiben szlkséges, a javaslatoknak meg-

feleléen modositsuk a Program szovegét. - irat

tassuk ala a tervet az iskola felsGvezetésével,
illetve az iskolaszékkel, amennyiben mukaodi

ilyen testllte az iskolaban.

- Fogadtassuk el a végleges valtozatot az iskola-

tanacs/iskolai élelmezési munkacsoport tlésén.

+ Tegyuk kozzé a Programot.

6. A Helyi Program nyomon kovetése, értékelése
és kiigazitasa

« Tlzzlk a Programot a tantestllet és az

esetlegesen mukod6 iskolaszék Uléseinek

napirendjére

+ Dokumentaljuk a megtett intézkedéseket.
+ Folyamatosan vonjuk be az 0sszes érintettet.
- Unnepeljiik meg és kommunikaljuk a sikereket.

+ Vizsgaljuk felul az er6sségeinket és a gyenge

pontokat.

- Evente egyszer igazitsuk ki a Programot, ha

szlkseéges és errdl tajékoztassuk az 0Osszes

érintettet.
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3. rész: A helyi onkormanyzatok és hatdsagok szerepe

MIERT KELL A HELY! ONKORMANYZATOKNAK TAMOGATNIUK AZ ISKOLAKAT?

Ahelyionkormanyzatok a valtozas katalizatorailehetnek, és valodivaltozast hozhatnak a kozegészségugy,
atarsadalom és a kornyezet szempontjabol. Gyakran jelentds szerepet jatszanak az oktatasban és a fen-

ntarthato allami élelmiszer-beszerzési szakpolitikak elémozditasaban is.

Mivel a helyi onkormanyzatok a kulonbozd érintettek kdzvetlen kozeleben mdkodnek, igy a FINI-modell
iskolai megvaldsitasaban is segitséget nyujthatnak: személyre szabott Utmutatassal és haldzatépité-
si lehetdségek biztositasaval tamogathatjak az iskolakat a valtozasban érdekelt helyi szerepl6kkel vald
partnersegek kialakitasaban.

HOGYAN TAMOGATHATJAK A HELYI ONKORMANYZATOK AZ ISKOLAKAT?

A helyi onkormanyzatok sokrétd tevékenységet végzd intézmeények. Sem azonkormanyzat munkatarsai,
sem a FINI-modell végrehajtasahoz szakmai tamogatast keresd iskolak szamara nem egyértelmd, hogy

milyen étkezéssel, élelmiszerekkel kapcsolatos kezdeményezések |éteznek mar, és ki a felelds értuk.

Az iskolak segitése érdekében a helyi onkormanyzatoknak politikai €s tarsadalmi tamogatast kell
szereznitk, egyeztetniuk kell a kulonboz6 szervezeti egységekkel, és meg kell fontolniuk, hogy kezdetben
milyen rovid tavu intézkedésekre dsszpontosithatnak.

Ritkan adodik olyan, hogy egy kezdeményezés egyszerre mindennek megfelel, de jo kezdd lépés
lehet egy, a kiilonb6zd hivatali szakterlletek (pl. élelmezés, oktatas, kornyezetvédelem/fenntarthatdsag)
elkotelezett munkatarsaibol alld munkacsoport feldllitdsa. A munkacsoporthoz a varos politikai vezet&i

és elkotelezett tanarok vagy iskolaigazgatok is csatlakozhatnak.

Ezt kovet6en hasznos lehet feltarni, hogy helyi szinten milyen |épésekre kerdlt mar sor, a
kilonbozd szervezeti egysegek milyen szakértelemmel és eréforrasokkal rendelkeznek és hogy bizonyos
terlleteken lehet-e gyors eredményeket elérni a FINI-modell tamogatasanak megteremtése érdekében.
Kezdetben valdszinlleg az a legjobb, ha korlatozott szamu iskolara 6sszpontositunk, amelyek mar most

is elkotelezettek és hajlandonak mutatkoznak a FINI-modell bevezetésére.
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KONKRET PELDAK AZ ISKOLAK TAMOGATASANAK MODJAIRA

Az alabbiakban a FINI-modell négy pillére szerint felépitett példakat sorolunk fel arra, hogy a helyi

onkormanyzatok hogyan tamogathatjak az iskolakat.

3.1 A PILLER: SZAKPOLITIKA ES VEZETES

+ Koltségvetés biztositasa a FINI eléréséért dolgozo iskolak szamara.

+ Az iskolai élelmezési munkacsoportok feldllitasa és mukodtetése
a kulonbozd iskolakban, pl. egy tajékoztatd est megszervezésével,
segitség a cselekvési terv kidolgozasaban (példdk, sablonok és egy
segité biztositasa).

+ Segitségnyujtas az iskolaknak az iskolai étkezési kultura felllvizs-
galataban: modszertani tamogatas nyujtasa, a kilonbozd iskolai élel-
mezési munkacsoportok tagjainak felkérése, hogy vegyenek részt mas
iskolak felllvizsgalataban is.

- Eves értékel6 és tervezési talalkozo szervezése az iskoldkkal egyiitt az eredményekre és a levont
tanulsagokra dsszpontositva.

+ Olyan partnerek, nem kormanyzati szervezetek vagy egyesuletek bevonasa, amelyek coaching
tevékenységukkel tamogathatjak az iskolakat.

+ A FINI-modell népszerUsitése sajat kommunikacios csatornaikon keresztul, valamint a helyi/nemzeti
meédiaban, kiemelve a varos iskolainak eredmeényeit.

+ A FINI-modell kiterjesztése és mas iskolak bevonasa a programba.

+ A FINI mindsitési rendszer népszerUsitése és koordinalasa: a kilonboz4 teljesitményszintek ismer-
tetése, az iskoldk 6sztonzése a mindsitésben valod részvételre és ehhez 6sztonzék biztositasa (Ugy-
mint tdmogatdsok vagy szolgaltatasok, pl. alapanyag biztositdsa egy menzanap megszervezéséhez).

- Eves FINI-modell rendezvény/iinnepség (tars)szervezése: az iskoldk kozotti kapcsolatépités
elésegitése, egyeb érintettek meghivasa az egyuttmUikodeéssel kapcsolatos workshopra/brainstorm-
ingra, az iskolai menzakra vonatkozo tanuldi tervpalyazat eredményeinek bemutatasa, az iskolak
terveinek ismertetése.

+ Tapasztalatcsere mas onkormanyzatokkal és nemzeti hatosagokkal.
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3.2 B PILLER: ELELMISZER ES FENNTARTHATOSAG

+ Fenntarthatosagi kritériumok beépitése a varosok és iskolak kozbeszer-
zéseibe.

+ Olyan palyazati sablon kidolgozasa, amelyet az iskolak az uj étkeztetési
szerz6déseikhez hasznalhatnak.

+ A kozpontositott rendszerbe tartozoé iskolak kozbeszerzéséért felel@s
személyekkel vald egylttmikodés megerdsitése.

- Képzés szervezése az iskolai dolgozok (és a szlil6k) szamara az
egészséges és fenntarthato, a kulonbozé kulturalis igényeket tikrozé
élelmezésrdl.

- Varosi szint( irdnymutatas a fenntarthaté taplalkozas terén (pl.: hismentes napok tartdsa egyszer
egy héten).

+ Az iskoldk tamogatasa abban, hogy az egészséges és fenntarthatd élelmiszereket a szocidlisan
raszoruld tanulok szamara is elérhetéveé tehessék.

+ A kulonboz6 iskolak kozotti egyuttmikodés eldsegitése az élelmiszerbeszerzés, az étkeztetési
szerz&dések, valamint az egészséges és fenntarthato élelmiszerek automatakon/bufékben torténd
értékesitése terén.

+ Az iskolak tamogatasa étkezdhelységeik és konyhaik felujitasa/atalakitasa soran, hogy ezek a
teruletek oktatohelyiségge valhassanak, és annak lehetéveé tétele, hogy az atalakitasban tanulok is
részt vehessenek.

- Ivokutak telepitésének tamogatasa az iskolakban.

+ Az iskolak segitése az élelmiszerpazarlas megel&zésében, pl. az élelmiszerpazarlas meérésére

szolgald eszkozokkel, valamint tippekkel és trikkokkel.

3.3 C PILLER: OKTATAS ES TANULAS

- Képzések szervezése tanarok és az iskolai dolgozok szamara a
FINI-modellrél és a fenntarthatd élelmiszerrendszerekrél (a helyi
projektek |étrehozdsat is beleértve).

+ Az iskolak tamogatasa abban, hogy az egészséges és fenntarthato
élelmiszerek témajat integralhassak a kulonbozd korosztalyoknak
sz0l6 egyes tantargyakba (pl. pedagdgiai itmutatdsok, tanfolyamok és

eszkozcsere az iskolak kozott, inspiracio mas iskolaktol).
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- Kertészeti és komposztalasi anyagok biztositasa, hogy a tanuldk az iskolaban zoldségultetvényt al-
akithassanak ki.
- Lobbizas annak érdekeében, hogy az élelmiszerek nagyobb hangsulyt kapjanak a nemzeti

tantervben.

3.4 D PILLER: KOZOSSEG ES PARTNERSEG

+ Az iskolakkal valo egytttmUkodésre hajlandd helyi szereplék
osszegyljtése.

+ Eszmecserék szervezéseének 0sztonzése az egyes iskolak kozott arrdl,
hogy hogyan érdemes egyUttmUkodni a kilonbozé szerepldkkel. - \

- A helyi élelmezési Ugyekkel foglalkozé platformon (az 0Osszes

érdekelt fél és a helyi onkormanyzat részvételével tartott Glésen)

szervezzenek egy vitaindito ulést az iskoldk és mas helyi érdekelt
felek, példaul Uzletek, vendéglatohelyek, gazdasagok, élelmiszeripari
vallalatok, szomszedsagi kozosségek, idésotthon, menekult kozosseégek vagy mas csoportok kozotti
lehetséges partnerségekrdl.

+ Kozvetlen kapcsolatfelvétel a helyi érintettekkel, hogy 0sztonozzék azokat az iskolakkal valo
egyuttmudkodésre a FINI-modell megvalositasaban.

+ Javaslattétel olyan lehetséges kezdeményezésekre, amelyeket ezek az érintettek megtehetnek
az egészseges és fenntarthato taplalkozas gyerekek és serdulék korében torténd népszerlsitése
érdekeben.

- Konkrét projektek megvaldsitdsanak helyszini elésegitése (példaul farmlatogatdsok) a szélesebb
kozosséggel egydtt.

+ A varosok a gyermekek taplalkozasat befolyasold tagabb élelmezési kérdésekbe is beavatkozhat-
nak. Egyebek mellett, elemezhetik, hogy az iskolak kornyékén elérhetdek-e egészséges, fenntarthato
élelmiszerek, majd az egészségtelen élelmiszerekhez valo hozzaférés egyidejd korlatozasa mellett
megprobalhatjak novelni ezek elérhetéségét (pl. a gyorséttermekre és a marketingre vonatkozé

korlatozasokkal).
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k4. rész: A FINI-modell 3 szintje

Az eurdpai “SchoolFood4Change” projekt elismeri a FINI-modellt valaszté iskolak tevékenységét és ered-
meényeit. A cél az, hogy az iskolakat és kozosségeket az étkezési kulturajuk folyamatos fejlesztésére és
atalakitasara 6sztonozze.

Amennyiben egy iskola prezentalni akarja az iskolai étkezés és a taplalkozassal kapcsolatos nevelés
terén végzett munkajat, palyazhat a bronz, ezlst vagy arany fokozat elérésére. Minden egyes szinthez
meghatarozott kritériumok tartoznak, amelyeket az iskolanak teljesitenie kell. A bronz fokozat jelenti azt a
minimumot, amit egy iskolanak meg kell tennie a FINI-modell megvalositasahoz, a tovabbi eréfeszitések
pedig ezlst vagy arany fokozatot eredményezhetnek.

SCHOOLFOOD
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KRITERIUMOK

Az alabbiakban bemutatjuk a bronz, ezust vagy arany fokozat elérésének kritériumait. Ezek a FINI-modell
négy pilléren és az 1. részben bemutatott, hozzajuk tartozo tevekenységeken alapulnak. Egy adott szint
eléréséhez egy iskolanak mind a négy pilléren belll tevékenykednie kell.
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BRONZ

A. pillér: Szakpolitika és vezetés

A.1. Iskolai élelmezési akciécsoport
BR.A.1.Iskolai élelmezési akcidcsoport

Létrejott egy iskolai élelmezési munkacsoport a FINI-mod-
ell végrehajtasara, amely tanarokbdl, menzai dolgozokbal,
tanulékbol és az iskola vezet6ibdl all. A munkacsoport
rendszeresen Ulésezik, hogy megvitassa a fenntarthatd
fejlédést szolgald élelmezési és oktatasi kérdéseket.
A csoport Utemezett és strukturalt talalkozokat tart,
amelyeket dokumentalnak és nyomon kovetnek.

Mutatok:

o

mUkoddéképes munkacsoport I/N

o

Ulések szama: 2/év

o

tobbszereplés

A.3. Iskolai iranyelvek és tapasztalatok

BR.A.3. AZ iskola vezetdsége dltal jovahagyott, az élelmezés-
sel és tdplalkozdssal kapcsolatos iskolai jovékép

Az iskola vilagos elképzelést dolgozott ki az élelmezéssel és
taplalkozassal kapcsolatban, amelyet az iskola vezetésége
tamogat. A jovokép konkrét célokkal és kildetésekkel fejezi
ki, hogy hol és mit szeretne képviselni a jovében.
Mutatok:

°  Jovahagyott élelmezési jovokép I/N
A.5. Fiatalok bevonasa és részvétele
BR.A.5. A tanuldk aktiv részvétele
A tanulok egy csoportja id6t, teret és Utmutatast kap,
hogy aktivan részt vegyen az egészséges, fenntarthatod
élelmiszerek népszerUsitésében, és jo példaval jarjon eldl.
A kisebb gyerekeket (példaul a kisgyermekeket) jatékosan
0sztonzik az egészséges és fenntarthaté élelmiszerek és az

élelmiszertermelés megismerésére.

Mutatok:

A tanuldk szama, akiket bevonnak az élelmiszerek-

kel kapcsolatos népszerdsit6 tevekenysegekbe

i | SCHOOLFO0D
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A.2. Tervezés, nyomon kovetés, értékelés

BR.A.2. AZ iskola étkez€ési kulturajdnak adttekintése + cselekvési
terv

BFelllvizsgaltak az egészséges és fenntarthatd taplalkozas-
sal kapcsolatos munkat az iskolaban. Ezen attekintés alapjan
munkacsoport egy egész iskolara vonatkozd cselekvési ter-
vet dolgozott ki. A munkacsoport évente értékeli és megujitja
cselekvési tervét, tanulsagokat és ajanlasokat fogalmaz meg,
dokumentalja sikereit.

Mutatok:

o

Felllvizsgalat masolata

o

Cselekvési terv masolata
A.4. Kommunikacio

BR.A.4. Kommunikdcid az iskola jovéképérdl + belsé kommu-

nikdcid a FINI-modell intézkedéseirdl

Az iskola vilagosan kommunikal az élelmezési jovokeperdl az
iskola dolgozdi (beleértve a menzai dolgozdkat is), a tanuldk,
a szUl6k, gondviselbk és a szélesebb iskolai k6zosség felé. Az
iskola a tanulok és a munkatarsak (beleértve a menzai dolgo-
zokat) felé is rendszeresen biztosit belsé kommunikaciot a Fl-
NI-modell célkitlizéseirdl és elérehaladasarol. A felllvizsgalat
eredmeényeit és a cselekvési tervet megosztjak az iskola és a
menza 0sszes dolgozodjaval és az 6sszes tanuloval.

Kijelolnek egy kommunikacios felelést, akihez kérdés vagy

észrevétel esetén fordulni lehet (pl. a munkacsoport tagja).

Mutatok:
°  Aziskolai jov8kép belsd kommunikacioja + a szul6k és
a diakok felé I/N
Hazon beluli kommunikacio a FINI-modell intézkedé-
seirdl

Kommunikacids felelés kinevezve

<O
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BRONZ

B. pillér: Elelmiszer és fenntarthatésdg

B.1. Etkezdhelyiség
BR.B.1. Az étkezd, mint az egészseéges tapldlkozas tanuldsi

kérnyezete (norma)

Az iskola az étkezdben intézkedéseket tesz, hogy eldsegitse
az egészséges taplalkozasi szokasok, étkezési magatartas
és szokasok kialakuldsat.

Mutatok:

o

# intézkedések az étkezdben

o

néhany jo példa az iskola dolgozditdl, a szuléktdl
B.3. Egészséges, fenntarthato italok

BR.B.3. Ingyenes csapviz/ ivdviz

Az iskola 6sztonzi a (csap)viz fogyasztasat, és az iskola
egesz terlletén kulonbozd vizvételi pontokat biztosit, ahol

minden tanuld ingyenesen juthat ivovizhez.

Mutatok:

°

Vizvételi pontok szama (leirds vagy terv)
B.4. Egészséges tizoraik és uzsonnak

BR.B.4. Egyértelmd irdnymutatasok a tizdrais és uzsonnds
dobozokra, ragcsalnivaldkra vonatkozdan

Az iskola 0sztonzi a szll6ket az egészséges, fenntarthato
tizéraik és uzsonnak csomagolédsara, és egyértelmd irany-

mutatasokat ad, amelyek az iskola jovéképén alapulnak.

Mutatok:
°  Atanulok és a szul6k szamara készult tajekoztatok
I/N
B.6. Elelmiszerpazarlas

BR.B.6. Az iskola nyomon kbéveti az élelmiszer-hulladék

mennyiseéget

Az iskola egyuttmlkodik az élelmezésvezetbvel/

étkeztetdvel/szlldkkel és a tanuldkkal az élelmiszer-

hulladék nyomon kovetése és minimalizalasa érdekében.
Mutatok:

o

A monitoring rendszer mikodik I/N
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B.2. Egészséges, fenntarthato ételek
BR.B.2. Egészséges, kiegyensulyozott étkezeés az iskoldban

Az iskola tajékoztatja a tanuldkat és a szil6ket a fogasok
egeszseges és kiegyensulyozott osszetételérdl. Az étlapok
kiemelik a friss, feldolgozatlan, felesleges adalékanyagoktol
mentes, szezonalis, regionalis zoldségekbdl és gyimaolcsokbdl
készult ételeket. A bio- és Fairtrade-alapanyagok, valamint a
vegetarianus €s novényi alapu ételek is hangsulyt kapnak. A f6
Osszetevék esetében feltlintetik a szarmazasi orszagot.

Mutatok:

o

Az étlapok kiemelik az egészséges, fenntarthato jel-

lemzdket, pl.
° Friss, feldolgozatlan élelmiszerek, szikségtel-
en adalékanyagok nélkul, szezonalis, regionalis

z0ldségekbdl és gyiimolcsokbdl elkészitve.

Fairtrade 0sszetevdk

Bio alapanyagok

A desszerteknél mindig van lehetéség friss gyimalcs-
re.

Zoldségadagok a nemzeti egészségugyi iranyelveknek
megfeleléen (tovabbiak a Kézikonyvben!)

B.5. Egyenlé hozzaférés az egészséges, fenntarthato

élelmiszerekhez

BR.B.5. Kiegészitd lehetéségek a specidlis €Etkezést igényld
gvermekek szamadra

Az iskola 0sztonzi az egészséges, fenntarthatd élelmiszer-
ekhez vald egyenlé hozzaférést mindenki szamara. Amennyire
lehetséges, az iskola figyelembe veszi a kiilonb6z6 taplalkozasi
igényeket. Azon gyermekek szamara, akik kilonleges ételeket
hoznak otthonrol, tarolasi és Ujramelegitési lehetésegeket biz-

tositanak.

Mutatok:

Kiegészité lehet6ségek a specialis étkezési igényd

gyermekek szamara I/N
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BRONZ

C. pillér: Oktatas és tanulas

C.1. Elelmiszerek a tantervben
BR.C.1. Az élelmiszer témdja az osztalyteremben

Az egészséges taplalkozas és a fenntarthaté élelmiszerter-
melés és -fogyasztas témaja szamos, a gyermekek kilon-
boz6 életkorahoz és fejlédési szakaszaihoz igazitott orava-
zlat és/vagy interdiszciplinaris projekt részét képezi. A
tanarok kozott jo az 6sszhang a kiilénb6zé évfolyamok és a
kilonboz6 tantargyak tanitasi tartalmat illetéen.
Mutatok:
®  # oratervek és interdiszciplinaris projektek + leiras
® A tanarok és tandrak kozti harmonizaciorol szold

megbeszélések jegyz&konyvei

C.3. Felndttek képzése
BR.C.3. Tematikus muhelyfoglalkozasok €s oktatasi forrasok
tandrok és iskolai személyzet szamara

Az iskola tematikus mUhelymunkakat és oktatdanyagokat
biztosit a tandrok szamara.
Mutatok:
°  # Oktatoanyagok
°  # megtartott tematikus midhelymunkak + leiras

o

RésztvevBk szama
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C.2. Tanulas els6 kézbdl, hitelesen
BR.C.2. Termesztési, betakaritdsi és fézeési tevékenységek

gyerekeknek

Az iskola  el6segiti €s tamogatia a  gyakorlati
tapasztalatszerzést, akar a helyszinen, akar azon kivul. Pl;
az iskola féz6foglalkozasokat biztosit a gyermekek szamara.
A tanuloknak lehet6séguk van élelmiszert termeszteni
és betakaritani, valamint komposztot késziteni; ez kapcsolddik

a tagabb értelemben vett tanuldshoz.
Mutatok:
° A fézéssel

termesztéssel, betakaritassal,

vagy
komposztkészitéssel kapcsolatos gyakorlati projektek

listdja + leiras.
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BRONZ

D. pillér: K6z6sség és partnerség

D.1. A sziilok bevonasa D.2. Egyiittmikodés az iskola koriili szereplokkel és
BR.D.1. Az iskola bevonja a szliléket, gondvisel6ket az iskolai kozosséggel

€tkeztelesi tevekenysegekbe BR.D.2. Az iskola tajékoztatja a szélesebb kozosséget az iskolai

Az iskola lehet8séget biztosit a szUléknek, gondvisel6knek, &lelmezési iGvEkepers).
gy hezecitio] Togre sz vegenel 62 U 15 el cliezes Az iskola vildagosan kommunikal az iskolai élelmezési elkép-

elképzelések s iranyelvek kialakitasaban. zeléseirdl a szélesebb iskolai kozosség felé.

A gondvisel6ket irasban hivjak meg kulon talalkozokra, ,
Mutatok:

hogy megvitassak az iskola élelmezési jovéképet, az is-
° lasdBR.AA4.
kola élelmezési iranyelveit és az iskolai élelmezési tevéke-
nységeket, és hogy csatlakozzanak és segitsenek azok
megvaldsitasaban.
Mutatok:

o

a szUl6k felé iranyuld kommunikacié masolata és a

tevékenységek leirasa
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‘! 4CHANGE 29



EZ0ST

A. pillér: Szakpolitika és vezetés

A.1. Iskolai élelmezési akciocsoport

E.A.1. Iskolai élelmezési akcidcsoport - szulbkkel kiegészdiilve
Létrejott egy iskolai élelmezési munkacsoport a FINI-mod-
ell végrehajtasara, amely tanarokbdl, menzai dolgozokbal,
tanulokbol és szileikbdl, gondozoikbdl, valamint az iskola
vezetbibdl all. A munkacsoport rendszeresen Ulésezik, hogy
megvitassa a fenntarthatd fejlédést szolgald élelmezési
és oktatasi kérdéseket. A csoport Utemezett és strukturalt
talalkozokat tart, amelyeket dokumentalnak és nyomon

kovetnek.

Mutatok:
mUkoddéképes munkacsoport I/N
Ulések szama: 2/év

Ulések emlékeztetdi

o

tobbszereplés
A.3. Iskolai iranyelvek és tapasztalatok
E.A.3. AZ iskola vezetdsége altal jovahagyott FINI-modell

A FINI-modellt az iskola vezet6sége jovahagyta. Az iskola
olyan iranyelveket hoz Iétre €s hajt végre, amelyek tukrozik
annak étkezéssel kapcsolatos elképzeléseit. Az iskola
vezetése egyértelmien kommunikalja a FINI-modell fon-

tossagat, és aktivan részt vesz a munkacsoportban.

Mutatok:

A FINI-modellt a vezetés tamogatja, és az altalanos

iskolai jovokép részét képezi I/N

A.5. Fiatalok bevonasa és részvétele

A.2. Tervezés, nyomon kovetés, értékelés
EA.2. Eves SMART akcidterv, a feliilvizsgédlat alapjan

A munkacsoport évente fellilvizsgalatot végez és SMART
(specifikus - mérhetd - elérhetd - redlis - idészerl) cselekvési
tervet dolgoz ki az el6z6 év értékelései, ajanlasai és tanulsagai
alapjan.

Mutatok:

o

Felllvizsgalat masolata

o

SMART cselekvési terv masolata

°

A SMART cselekvési terv értékelésének masolata

A.4. Kommunikacio
EA4. Hazon beluli kommunikdcio + a szulbk €s a kulsds
Etkeztetési szolgaltatc felé
Az iskola széles korben kommunikal a bronz fokozathoz
vezetd eredményeirdl, és rendszeresen tajékoztatja az iskola,
valamint az étkeztetési szolgaltatd munkatarsait, a tanulokat
és a szuldket a FINI-modell el6rehaladasardl.

Mutatok:

° Az iskola jovOképe, a FINI-modell és az
intézkedések bels6 kommunikacidja + a szulék és a
kils6 étkeztetési szolgaltato felé.

kommunikacié a kozosség felé a bronz fokozat
elérésérél I/N

kommunikacios felelés kinevezve

EAS. Ele/m/szer—nagzkdvetek az iskolaban és a szlil6k tajékoztatdsdra

A tanulok egy kivalasztott csoportja aktivan részt vesz az egészséges, fenntarthato élelmiszerek

népszerlsitésében. Az iskolai keretek kozott kiegészité képzésben részesiilnek az egészséges, fenntarthato

taplalkozas fontossagardl és kilonbozé aspektusairdl, és népszerdsitik a témat az iskolan beldl és a szllék felé.

Mutatok:

o

# élelmiszer-nagykovetek

o

# képzések
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E70ST

B. pillér: Elelmiszer és fenntarthatésdg

B.1. Etkezdhelyiség
E.B.1. Az iskolai étkezés 6romteli tanuldsi pillanat a tanulok szamara.
A tanuldk tobbsége megérti az egészséges, fenntarthaté ételek fontossagat, és elégedettségét fejezi ki az étkezbvel és az

étkezéssel kapcsolatban.

Mutatok:

o

# intézkedések az étkezében

o

nnéhany jo példa az iskola dolgozditdl, a szuldktdl

o

éves felmérés a tanulok és a szllék kérében (tudas + élvezeti érték)

B.2. Egészséges, fenntarthato ételek

E.B.2. Egészséges, fenntarthato kritériumok az iskolai étkezés tervezésében / beszerzésében

Hetente legaldbb egyszer a mindenki szamara elérheté (standard) fogas novényi alapu dsszetevékben gazdag vagy
vegetarianus. Minden nap van egy novenyi alapu
0sszetevBkben gazdag vagy vegetaridanus valaszthato fogas.
Mutatok:

° Az étlapok masolata, kiemelve az egészséges,
fenntarthato jellemzéket:
friss, feldolgozatlan élelmiszerek, sziikségtelen adalékanyagok nélkdl, szezonalis, regionalis zoldségekbdl és
gyumolcsokbdl elkészitve.
Fairtrade 9sszetevék
bio osszetevik
Az étlapokon szerepel a napi novényi alapu 6sszetevékben gazdag / vegetarianus opcio és a heti névényi alapu
dsszetevBkben gazdag/ vegetarianus standard étkezeés.
A tanulok szazalékos aranya, akik a novényi alapu 0sszetevékben gazdag/ vegetarianus opciot
valasztjak.
Kilonleges kritériumok a kdzbeszerzéshen (ha

relevans)
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E70ST

B. pillér: Elelmiszer és fenntarthatésdg

B.3. Egészséges, fenntarthato italok

E.B.3. Ingyenes ivdviz + cukros italok fogyasztdsa az iskoldban nem ajanlott vagy korldtozott.

Az iskola ingyenes ivovizet biztosit, és igyekszik visszaszoritani/korlatozni a cukros italok fogyasztasat, valamint aktivan
tdmogatja a vizivast. A szil6ket tajékoztatjak az egészséges, fenntarthatd italok szlkségességeérdl.
Mutatok:

°  #vizvételi pontok (leirds vagy terv)

°  Jo gyakorlatok a cukros italok fogyasztasanak visszaszoritasara/korlatozasara

B.4. Egészséges tizoraik és uzsonnak
E.B.4. Az iskolaban (pl. tizdraira, uzsonnara) nem szabad nagymeértékben feldol

Az iskola ellenzi a nagymértékben feldolgozott élelmiszerek fogyasztasat az iskoldban. A szlldket tajékoztatjak ezekrdl a
korlatozasokrol, és tanacsot kapnak az alternativakra vonatkozoan.
Mutatok:
°  Atanuldk és a szilék szamara készUlt tajékoztatok I/N

°  Jo gyakorlatok a nagymértékben feldolgozott élelmiszerek visszaszoritasara
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EZ0ST

B. pillér: Elelmiszer és fenntarthatésdg

B.5. Egyenl6 hozzaférés az egészséges, fenntarthato élelmiszerekhez

E.B.5. Tamogatdsi programok hatranyos helyzetd didkok szamara

Az iskola pénzlgyi tdmogatasi rendszert biztosit az alacsony jovedelmU csaladok szamara.

Mutatok:
°  Kiegészit6 lehet6ségek a kilonleges taplalkozasi igényli gyermekek szamara I/N

°  Tamogatdsi rendszer mukodik (I/N)

B.6. Elelmiszerpazarlas

E.B.6. Az iskola megelézi és kezeli az €lelmiszer-hulladékot

Az iskolanak konkrét terve van arra vonatkozoan, hogy hogyan el6zze meg és kezelje az élelmiszer-pazarlast, és hogyan vonja

be az 6sszes érintett szereplét, kiilonosen a tanulokat.

Mutatok:
°  MUdkod6 monitoring rendszer I/N

°  Elelmiszerhulladék-gazdalkodési terv I/N
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EZ0ST

C. pillér: Oktatas és tanulas

C.1. Elelmiszerek a tantervben
E.C.1. Elelmiszerekkel kapcsolatos oktatdsi rendezvények és

tevékenységek az iskoldban

Az egészséges taplalkozas és a fenntarthato élelmiszerter-
melés és -fogyasztas témaja szamos oraterv és/vagy inter-
diszciplinaris projekt részét képezi.

Az iskola évente iskolai szintl élelmiszerekkel, étkezés-
sel kapcsolatos oktatasi rendezvényt szervez a tanulok

szamara.

Mutatok:
°  # dratervek és interdiszciplinaris projektek + leirds
A tanarok és tanorak kozti harmonizaciorol szolo
megbeszélések jegyzBkonyvei
# tevékenységek, fényképes beszamolo és leiras az

eves rendezvenyrdl.

C.3. Felndttek képzése

E.C.3. Készségfejlesztd képzés a konyhai és kiszolgald
személyzet szamadra

A konyhai és kiszolgald személyzet részt vesz az egészség-
es, fenntarthatd élelmiszerekkel kapcsolatos képzésen.
Kils§ étkeztetés esetén az ételekre, harapnivalokra és
italokra vonatkozé kovetelményeket a kdzbeszerzési kritéri-
umok tartalmazzak.

Mutatok:

o

elvégzett készségfejlesztd képzések leirasa

o

a résztvevdk szama

‘ | SCHOOLFOOD
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C.2. Tanulas els6 kézbdl, hitelesen
E.C.2. Gazddlkoddk bevondsa a tanuldk oktatasaba

Az iskola bevonja a kornyékbeli gazdalkoddkat a tanuldk ok-
tatasaba.
A tanuldknak lehetdségik van arra, hogy a gazdalkodasi év

soran mezdgazdasagi tevékenységekben vegyenek részt.
Mutatok:
A termesztéssel, betakaritassal, f6zéssel vagy kompo-
sztkészitéssel kapcsolatos gyakorlati projektek listaja
+ leiras.
fényképes beszamolo vagy blogbejegyzés a gazdalko-

dok bevonasardl a tanuldk oktatasaba.
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D pillér: Kozosség és partnerség

D.1. A sziilok bevonasa
E.D.1. Tematikus workshopok sziil6k €s gondvisel6k szamara

A szlil6ket, gondvisel6ket irasban hivjak meg, hogy vegyenek
részt az iskolai élelmiszer-politika végrehajtasaban és tem-
atikus muhelytalalkozékon.
Mutatok:
°  aszulék felé iranyuld kommunikacio masolata és a
tevékenységek leirasa

°  tematikus workshopok szama + leiras

‘ SCHOOLFOOD
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D.2. Egyiittmikodés az iskola koriili szereplokkel és

kozosséggel

E.D.2. Az iskola kommunikal a FINI-modell tevékenységeirdl

Az iskola széles korben kommunikalja a bronz fokozathoz
vezet6 eredményeket.

A gazdalkodokat bevonjak a tanuldk oktatasaba.

A tanuldknak lehetéségik van arra, hogy a gazdalkodasi év
soran részt vegyenek a farmon végzett tevékenységekben.

Mutatok:

° LasdEA4C2

@‘k /‘oo

N 2]
> e
v X
< S
4’} Q)
H2500050>

35



ARANY

A. pillér: Szakpolitika és vezetés

A.1. Iskolai élelmezési akciocsoport
ArA.1. Iskolai €lelmezési akcidcsoport - a szélesebb iskolai

kérnyezet képviselSivel kiegészilve

Létrejott egy iskolai €élelmezési munkacsoport a FINI-
modell végrehajtasara, amely tanarokbol, menzai dolgozok-
bol, tanulokbol és sziileikbdl, gondozdikbdl, valamint az is-
kola vezetSibdl all. A munkacsoportba a szélesebb iskolai
kornyezet képviseldit is rendszeresen meghivjak. A munk-
acsoport rendszeresen Ulésezik, hogy megvitassa a fenn-
tarthato fejlédést szolgalod élelmezési és oktatasi kérdése-
ket. A csoport Utemezett és strukturalt talalkozokat tart,
amelyeket dokumentalnak és nyomon kovetnek.

Mutatok:

o

mUkoddképes munkacsoport I/N

o

Ulések szama: 2/év

o

ulések emlékeztetdi

o

tobbszereplds
A.3. Iskolai iranyelvek és tapasztalatok

ArA.3. A FINI-modell szerepel az iskola kiildetésében, értékei-

ben, politikdjaban, fejlesztési tervében és tantervében.

Mutatok:

° A FINI-modell a vezetéség altal tamogatott, az al-
talanos iskolai jovékép részét képezi, és szerepel
az iskola kuldetésében, a vallott értékeiben, az
irdnyelvekben, a fejlesztési tervben és a tantervben

I/N

A.5. Fiatalok bevonasa és részvétele

A.2. Tervezés, nyomon kovetés, értékelés
ArA.2. A FINI modell részét képezi az iskola mindségbiztositdsi
rendszerének
A munkacsoport gondoskodik arrol, hogy az iskola mind-
en alkalmazottja tisztaban legyen azzal, hogy a FINI-modell
a rendszerszintli mindségbiztositasi munka részét képezi,
és ugyanugy figyelemmel kisérik és értékelik, mint az 6sszes
tobbi tantargyat.

Mutatok:

o

Felllvizsgalat masolata

o

SMART cselekvési terv masolata

o

A SMART cselekvési terv értékelésének masolata

A.4. Kommunikacio

ArA.4. Hazon beliili kommunikdcio a FINI-modellrél + mas helyi

szerepldk tdjékoztatdsa

Aziskolarendszeresen tajékoztatja az iskola, valamint az étkez-
tetési szolgaltatd munkatarsait, a tanulokat €s a szul6ket a Fl-
NI-modell elérehaladasardl, és a modell tovabbi finomhangola-
sa érdekében meghallgatja tapasztalataikat és meglatasaikat.
Az iskola a tagabb iskolai kornyezetét/kozosségét és a varost

is rendszeresen tajékoztatja az elért eredményekrél.

Mutatok:

°

# elért célcsoportok

o

# célcsoportonkénti kommunikacio

A tanulok egy kivalasztott csoportja aktivan részt vesz az egészséges, fenntarthato élelmiszerek népszerlsitésében. Az is-

kolai keretek kozott kiegészitd képzesben részesiilnek az egészséges, fenntarthato taplalkozas fontossagarol és kilonbozé

aspektusairdl, és népszerdsitik a témat az iskolan bellil, mas iskolak felé és a varosban.

Mutatok:
®  # élelmiszer-nagykovetek
°  #taldlkozok

o

# egyUttmUkodé formaciok
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ARANY

B. pillér: Elelmiszer és fenntarthatésdg

B.1. Etkezdhelyiség
ArB.1. Az étkez6, mint nyilvdnos tér az iskolai k6z0sségen
belil és kiviil

A tanulok, a szllék és a szélesebb kozdsség részt ve-
het az étkez6ben az egészséges taplalkozasi szokasok
népszerlisitését célzd akciokban (pl. a nyari /kardcsonyi/
husvéti sziinetekhez kapcsoloddan).
Mutatok:
°  # akciok az étkezében
° néhany j6 példa az iskola dolgozoitolk, a szUl6ktdl,
az iskola kornyezetébd|
°  éves felmérés a tanulok és a sziilék korében (tudas
+ élvezeti érték)
B.3. Egészséges, fenntarthato italok
Ar.B.3. Az ingyenes ivdviz + cukros italok fogyasztdsa az is-
koldban nem ajanlott vagy korldtozott

Az iskola ingyenes ivovizet biztosit, €s igyekszik
visszaszoritani/korlatozni a cukros italok fogyasztasat, val-
amint aktivan tdmogatja a vizivast. A szlléket tajékoztatjak
az egészséges, fenntarthatd italok sziikségességérdl, és
tanacsokat kapnak az egészséges alternativakkal kapcso-

latban.

Mutatok:

°  #vizvételi pontok (lefras vagy terv)

° Jo gyakorlatok a cukros italok fogyasztasanak
visszaszoritasara/korlatozasdra és tanacsadas a
szUl6éknek.

B.5. Egyenl6 hozzaférés az egészséges, fenntarthato

élelmiszerekhez

B.2. Egészséges, fenntarthato ételek
Ar.B.2. Aziskolaimentmegfelelaz SE4C minimalis egészséguigyi

€s fenntarthatdsdgi kritériumainak.

Az iskolai konyha megfelel az SF4C 5. munkacsomagjaban
kidolgozott innovativ, fenntarthatd és egészséges élelmiszer-
ekkel kapcsolatos kritériumoknak.
Mutatok:
°  Kilonleges kritériumok a kozbeszerzésben (ha rele-
vans)
B.4. Egészséges tizoraik és uzsonnak

Ar.B.4. Az iskola koriili egészségtelen kornyezet visszaszoritdsa

Tobb érdekelt fél részvételével zajléd folyamat (MSP) a varos,
a kiskereskeddk, gyorsétteremlancok stb. részvételével az is-
kola kozvetlen szomszédsagaban, kozosen dolgozva azon,
hogy hogyan lehetne a gyermekek korében visszaszoritani az
egészségtelen ételek fogyasztasat.
Mutatok:
°  Atanulok és a szll6k szamara készUlt tajékoztatok I/N
° Jo gyakorlatok a nagymértékben feldolgozott
élelmiszerek visszaszoritasara
® Az egészségtelen élelmiszerek visszaszoritasara iran-
yulo, tobb érdekelt fél részvételével zajlo folyamat az

iskolai kornyezet bevondsaval (I/N)

B.6. Elelmiszerpazarlas
Ar.B.6. Az iskola a hulladékmentes étkezési modellre torekszik.

Mutatok:
° A monitoring rendszer mdkodik /N

°  Elelmiszerhulladékmentes kezelési terv (I/N)

Ar.B.5. Tamogatdsi programok hatranyos helyzet(d didkok szamara az iskola tdgabb kérnyezetének bevonasaval

A varos, a helyi Uzletek, vallalkozasok és az iskola korlli szervezetek bevonasdval tobb érdekelt fél részvételével zajlo

folyamatot inditanak el, amely kialakitja az alacsony jovedelm( csaladok pénziigyi tamogatasanak rendszerét.

Mutatok:

°  Kiegészitd lehet6ségek a kulonleges taplalkozasi igényd gyermekek szamara I/N

°  Tamogatasi rendszer mikaodik (igen/nem)

°  Atamogatasi rendszerrel kapcsolatos, az iskola kornyezetének bevondsaval zajlo, tobb érdekelt fél részvételével zajld

folyamat I/N
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ARANY

C. pillér: Oktatas és tanulas

C.1. Elelmiszerek a tantervben

GO.C.1.Az egészséges é€lelmiszerekkel és a fenntarthato
élelmiszertermeléssel és  -fogyasztdassal kapcsolatos

kulonleges, mélyrehato ismeretek dtaddsa
Az egészséges élelmiszerek és a fenntarthato élelmiszerter-
melés és -fogyasztas témakorét konkrét tanulasi célokka al-
akitottak at, amelyek leirjak, hogy a tanuloknak mit kell tudni-
uk és tennitik a kilonbozd évfolyamokon. Az élelmiszertek,
étkezés kérdését tobb tantargyban is targyaljak, holisztikus
€s a tanulokat is bevond szemszogbdl kezelik.
Az iskola évente legalabb egy élelmiszerekkel kapcsolatos
oktatasi rendezvényt szervez.
Mutatok:

°  Atanulasi célkitlizések igazitasa a kiilonbozé koro-
sztalyokhoz I/N
A tanarok és tanorak kozti harmonizaciorol szolo
megbeszélések jegyzBkonyvei
# tevékenységek, fényképes beszamolo és leiras a
tantargykozi projektekrdl és/vagy az éves rendez-

vényrol
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C.2. Tanulas els6 kézbdl, hitelesen
Ar.C.2. Az iskola tamogatja a tanuldkat abban, hogy gyakorlati

projekteket végezzenek a helyszinen.

Az iskola tamogatja a tanuldkat abban, hogy gyakorlati projek-
teket hajtsanak végre a helyszinen, a szélesebb kozosséggel

egyuttmukodve.
Mutatok:
# tevékenysegek + leiras
# bevont gazdalkodok
fényképes beszamold vagy blogbejegyzés

felmérés eredményei

C.3. Felnéttek képzése
Ar.C.3. Egyiittm(kodés a tandrok €s a konyhai és kiszolgalo
személyzet kozott

Az iskola 0sztonzi a tanarok €s a konyhai és kiszolgalo
személyzet kozotti egylttmuidkodést.
A a konyhai és Kkiszolgdld személyzet (masokkal
egylttmUikodve) tanitja a szlil6ket és a kozosséget az ételekrol
és a fézésrél. A tanarok és a konyhai és kiszolgald szemé-
lyzet kozosen tervezik meg a tanulok szamara az étkezéssel
kapcsolatos hiteles oktatdanyagokat, amelyekkel
dolgozhatnak.

Mutatok:

° az iskolai személyzet és a (kiilsd) étkeztetési csapat
szamara szervezett mlhelyfoglalkozasok és képzések
lefrasa.
résztvevék szama

# hiteles étkezéssel kapcsolatos anyagok
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D. pillér: K6z6sség és partnerség

D.1. A sziilok bevonasa
ArD.1. A szul6k, gondvisel6k aktivan részt vesznek az étkezé-

si tevékenységekben.

A szllbket, gondviseldket felkérik, hogy osszak meg tuda-
sukat a tanulokkal és mas szll6kkel, és vezessenek kis
munkacsoportokat vagy tartsanak workshopokat pl. az

élelmiszer-termesztési és fézési tevékenységek terén.
Mutatok:
° a gondozok felé iranyuld kommunikacio masolata

€s a tevekenységek leirasa

‘ SCHOOLFOOD
¥ LCHANGE

D.2. Egyiittmikodés az iskola koriili szereplokkel és

kozosséggel
Ar.D.2. Az iskola aktivan bevonja a szélesebb iskolai k6zdsséget

a FINI-modell végrehajtdsaba

A szélesebb kozosség képvisel6i részt vesznek a
munkacsoportban. Az iskola kommunikal a szélesebb
iskolaikozosségfeléazelérehaladasardléstevékenységeirdl. Az
iskola  ebédl6jét a  szélesebb  kozosség — étkezési
tevékenységeihez is hasznaljak.

+ Mutatok:

° LasdArA1,A4,B1,B4,B.5 C2.
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